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Carta Editorial

Dra. Maribel Pérez Marín Phd
Docente del Área de la Enfermería

en EP de México

Nursing Now México un camino hacia el Año de la Enfermería… 2020
Retos, impacto y trascendencia de la enfermería ante la celebración

de Florence Nightingale.

Este año, coincidiendo con el 200 aniversario del nacimiento de Florence Nightingale 
considerada como la pionera y fundadora de la enfermería moderna, conocida como 
“la Dama de la Lámpara”, la Organización Mundial de la Salud (OMS) y el Consejo 
Internacional de Enfermería han designado y encaminado una campaña a nivel 
mundial, denominada Nursing Now, cuyo fin es el de mejorar, empoderar y elevar el 
nivel del estado en general de las enfermeras y enfermeros de todo el mundo. Tal 
campaña inició oficialmente en el 2018, con una duración total de tres años, con la 
declaración del 2020, con una duración total de tres años y en la cual se formalizó la 

declaración del año 2020 como el Año de la Enfermería.

Uno de los principales objetivos de esta campaña es el de lograr un triple impacto, 
que tendrá como fin: mejorar la salud, promover la equidad de género y apoyar el 
crecimiento económico, pero, eso ¿qué representa en nuestro país? Representa una 
mayor inversión y reto en la mejora de la educación, el desarrollo profesional, un alto 
nivel de los estándares, regulación y mejora de las condiciones del empleo de las 
y los enfermeros de México, el mantenimiento de la profesión con un nivel técnico, 
licenciatura o posgrado, cubrir la demanda de personal y de salud y la adquisición 

de un mayor grado de importancia, especialización y cualificación.

El personal de enfermería es uno de los pilares más altos e importantes de la 
atención sanitaria en México y en cualquier parte del mundo. La mayoría del 
personal se encuentra laborando en el sector público y la red de la Secretaría de 

Salud, donde es una profesión aun predominante por el sexo 
femenino. En percepción de las y los mexicanos, la enfermería 

es una profesión respetable por encima de los médicos 
y profesores, pero a pesar de esto, nos enfrentamos a la 
poca valoración de nuestro trabajo y a un débil liderazgo en 
nuestro sector, eso sin tomar en cuenta la baja remuneración, 
percepción de seguridad, prestaciones y seguridad social, 
dando como resultado que México no avance y progrese, aun 

con programas establecidos y planes de mejora. 
Sea o no el año de la enfermería, nos desempeñamos en un rol 

diario de servicio y cuidado hacia nuestros pacientes, entregando 
cada parte de nuestro ser y conocimiento, con el único 

objetivo de ver sanar, restablecer y reintegrar a 
una persona a su vida diaria. Luchamos, reímos, 

lloramos e incluso nos enojamos, pero esos 
sentimientos valen la pena, porque para 
nosotros como parte del mundo enfermero 
no existe un día, un año o una fecha que nos 
celebre o conmemore, por que para ti y para 
mí como parte de esta profesión, todo el 

tiempo es Nursing Now. 
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Fase C Medición de la eficacia del proceso

:     Representación gráfica
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